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BUENOS AIRES, 7 ENE 2015

VISTO el Expediente N° 002620/12 del Registro de este Consejo Nacional, y;

CONSIDERANDO:
Que corresponde establecer un marco reglamentario para el funcionamiento del

Instituto de Matematica Aplicada del Litoral (IMAL), de doble dependencia Conicet —
Universidad Nacional del Litoral, acorde con la normativa en vigencia para el
CONICET.
Que el IMAL elevé un reglamento a fin de someterlo a la aprobacion del
Directorio de este Consejo Nacional.
Que el texto del Reglamento fue aprobado por el Directorio del CONICET.
Que esta decision fue acordada en la reunién de Directorio de fecha 26y 27 de
febrero de 2014.
Que con fecha 29 de octubre de 2014 se firm6 la adenda al Convenio Marco
CONICET- UNL, mediante la cual se adecua la organizacion vy conduccion de
. (pé'Unidades Ejecutoras a lo establecido en el Decreto 810/14.
) Que la Direccién de Servicio Juridico y la Gerencia de Asuntos Legales del
j .~ organismo han tomado la intervencion que les compete.
' /K Que el dictado de la presente medida se efectua en uso de las atribuciones
conferidas por los Decretos N° 1661/96, 310/07, 1939/12, 263/13, 732/14, 810/14 y
1136/14, y las Resoluciones D. N° 346/02, 121/12, 3408/12 y 2358/14.

Por ello,
EL DIRECTORIO DEL



w/é

o
u
L

2014 “Afio de Homenaje al Almirante Guillermo Brown,
en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo”

M imistonio do Croncia, Teonologla o Humoracidn Productiva
Gonssjo Nacional da Sruvaligacionss Gendifioas y Teomioas
CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Reglamento Interno del instituto de Matematica Aplicada
del Litoral (IMAL), que como Anexo | es parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese a los interesados, a las Gerencias de
Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico; de Administracion; de Recursos Humanos y a la

Unidad de Auditoria Interna a los efectos pertinentes. Cumplido, archivese.

RESOLUCION D. N° O 060 6 Or. ROBEKI l
‘CONICE
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RESOLUCION N°:
ANEXO | V06 6

INSTITUTO DE MATEMATICA APLICADA DEL LITORAL
IMAL

Reglamento Interno

l. DE LOS OBJETIVOS, FINES Y FUNCIONES

Articulo 1: DE LOS FINES Y OBJETIVOS DEL IMAL

El IMAL, Instituto de Matematica Aplicada del Litoral, dependiente del CONICET y de la UNL tiene por

principales fines y objetivos los siguientes: .
® Desarrollar [a matemaética, a través de la investigacion, contribuyendo al avance del conocimiento.

*  Contribuir a la formacién y perfeccionamiento de recursos humanos en investigacién en matemdtica, asi

como a la divulgacién y promocién de esta ciencia.

*  Desarrollar, aplicar y transferir métodos, técnicas, algoritmos y resultados de la disciplina a problemas de

la tecnologia, la industria, los servicios, la administracion, la optimizacién de Tecursos, entre otros.

*  Prestar apoyo a los trabajos en otras disciplinas de indole cientifica y tecnoldgica que se lleven a cabo en
la regi6n, en particular en los institutos integrados al Centro Cientifico Tecnoldgico CONICET - Santa Fe

y en dependencias de la Universidad Nacional del Litoral.

* Brindar un 4mbito propicio para la investigacién en Matematica, impulsando el desarrollo de la

infraestructura necesaria para estos fines.

Articulo 2: DE LAS FUNCIONES
Las funciones del instituto son:

Dirigir tesis de posgrado y becas de investigacion.
Contribuir con el dictado de cursos de posgrado y de perfeccionamiento en los distintos niveles.

servicio de la region.
Nuclear esfuerzos individuales de cientificos y educadores de la disciplina.

de investigadores, becarios, tesistas y la realizacion de proyectos conjuntos y firma de convenios.

*  Contribuir a la difusion de la matemética a través del dictado de conferencias, organizacién de congresos,
publicacién de articulos de divulgacién, realizacién de entrevistas, exposiciones, cursos a distancia, etc.

. DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL IMAL

Articulo 3: DE LOS INTEGRANTES DEL IMAL
Integraran el IMAL:

a) Investigadores con dedicaci6n exclusiva
b) Becarios

c) Personal de apoyo a la investigacion

Generar y desarrollar proyectos de investigacion que involucren la produccién de resultados originales.
Impulsar la formacién y actualizacién permanente de una biblioteca especializada en matemética al

Fomentar las relaciones con otros centros mateméticos del pais y del extranjero a través del intercambio
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Articulo 4: DE LA PERMANENCIA

a La permanencia de los Investigadores de la CIC en el IMAL estar garantizada por su permanencia en la
CIC del CONICET y por la continuidad de la afinidad de la investigacién en cada periodo con los objetivos del
IMAL. La promocién de los Investigadores CIC en IMAL estar4 determinada por Ja promocién en la Carrera del

Investigador Cientifico.
b) Los Investigadores del IMAL que solo tengan cargo en UNL deber4n presentar informes cada dos afios.
c) El Personal de Apoyo permanecerd en esta condicién mientras mantenga su cargo en las instituciones

respectivas: CONICET o UNL y sus actividades resulten relevantes para el cumplimiento de los objetivos del
IMAL. Las promociones seguirén los mecanismos vigentes en cada institucion.

d) Los becarios permaneceran en esta condicién mientras dispongan de becas de CONICET u otras similares
y cuenten con el aval del Investigador que sea director o codirector de la misma.

11 DE LA ORGANIZACION Y DE LAS FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES DEL IMAL

Articulo 5: DEL CONSEJO DE DIRECCION Y DE LA DIRECCION

a) La conduccion del IMAL estar4 a cargo de un Director o, en caso de ausencia, por un Vicedirector, y de un
Consejo de Direccion presidido por el Director. El Vicedirector tiene por {inica funcién reemplazar al Director en
caso de ausencia temporal, renuncia, incapacidad o fallecimiento, con las mismas funciones y responsabilidades
del Director.

b) El Consejo de Direccién (CD) estard integrado por seis consejeros Investigadores de 1a categoria
Independiente 0 mayores, un representante del Personal de Apoyo y un representante de los becarios, elegidos, en
cada caso, por sus pares. La duracion en sus cargos de los consejeros investigadores del CD sera de cuatro afios y
podran ser reelegidos por no mas de un periodo adicional. La duracion del mandato del representante del Personal
de Apoyo sera de cuatro afios, y podra ser reelegido por un solo periodo consecutivo. La duracién del mandato del
representante de 10s becarios serd de dos afios, sin posibilidad de ser reelegido por un periodo adicional. En el caso
de que cesara su condicién de becario, seré reemplazado por el suplente, hasta cumplir el citado mandato. En el
caso de que tanto el titular como el suplente cesaran en su condicion de becarios, se elegiran reemplazantes para
completar el mandato. El CD seré renovado por mitades cada dos afios. El CD tendré como minimo una reunién
ordinaria mensual. El quérum necesario para el funcionamiento del CD es de cuatro consejeros. Ante situaciones
excepcionales, cualquier consejero podré solicitar a la Direccién la convocatoria de una reunion extraordinaria. El
Director o en su defecto elVicedirector tendran también potestad de convocar a reuniones extraordinarias del CD.

Articulo 6: DE LAS FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES DEL IMAL

Ser4n funciones de la Direccion:
- Elaborar el proyecto institucional y los planes peri6dicos para el IMAL, incluida la solicitud de fondos, su

inversién y rendicion anual con sus objetivos y metas, presentando dicha programacion al CD para su aval
\/ y posteriormente al CONICET para su aprobacion.
. - - Sera responsable institucional, administrativo y patrimonial del IMAL, incluida la administracién de los

|
|

recursos humanos, haciendo cumplir las normativas superiores € internas en cada caso.
. Presidira el CD del IMAL Y s6lo votara en caso de empate.
- Elevara periodicamente informes de lo actuado al CONICET y a la UNL.
- Integrard el Consejo Directivo del CCT CONICET-Santa Fe.

Acerca de la Vicedireccion:
- El Director podra solicitar la designacion de un Vicedirector, para lo que postularé a un Investigador del
IMAL que reina las condiciones exigidas para Ser Consejero de Direccion. El Vicedirector es un

colaborador del Director y como tal, lo reemplaza en caso de ausencia temporal, renuncia, incapacidad o
fallecimiento.

Seran funciones del Consejo de Direccion:

. Avalar junto con el Director la incorporacion y permanencia de integrantes por mayoria simple.
- Aprobar junto con el Director las memorias anuales ¢ informes sobre funcionamiento.
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- Avalar con la Direccién la solicitud de fondos, su inversion y rendicion anual.
- Formular junto con el Director, un reglamento interno de funcionamiento del CD.

Articulo 7: DE LA ELECCION DEL CD
- El acto eleccionario sera convocado por la Direccion del IMAL, con autorizacién del CONICET y de la UNL.
La Direccion del IMAL designara un Comité Electoral.
- El padrén de electores para la eleccion de los consejeros investigadores estara integrado por los Investigadores
de CONICET en todas sus categorias y los docentes investigadores con dedicacién exclusiva de la UNL, con sede
en el IMAL.
- Los consejeros investigadores del CD serdn elegidos por los miembros del padrén de entre aquellos
Investigadores miembros de la Carrera del Personal Cientifico y Tecnolégico del CONICET de clase
Independiente o mayor y / o los docentes-investigadores con dedicacién exclusiva de la UNL categorizados I o II
en el Programa de Incentivos, con lugar de trabajo en el IMAL.
- El padrén de electores para la eleccion del representante del Personal de Apoyo estara integrado por los
miembros de la Carrera del Personal de Apoyo.
- El padrén de electores para la eleccion del representante de los becarios estard integrado por todos los becarios.
- El voto sera secreto, obligatorio y en urna.
- Los miembros del CD serén los mas votados. En caso de empate se resolvera por sorteo.

W . Ser miembro del CD seré obligatorio para los integrantes del IMAL que resulten electos.

S

\) V. DE LOS RECURSOS FINANCIEROS DEL INSTITUTO

Articulo 8: DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

Los recursos econémicos para el funcionamiento del IMAL provendran de:

a) Los aportes y bienes que destinen anualmente las instituciones de las cuales depende.
~ b) Los subsidios que se reciban por proyectos 0 programas de investigacién, o por convenios de cooperacién con
instituciones de financiacién y apoyo a la ciencia y la investigacion.

¢) Las sumas que ingresen por acciones de transferencia y servicios a terceros.
Vi d) Otros recursos que pudieran corresponder tales como donaciones y contribuciones especiales, derechos de

% explotacién por patentes, eic.
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